
Recriwtio Cadeirydd– Bwrdd Iechyd Prifysgol Cwm Taf Morgannwg 

Crynodeb o’r swyddi: 

Mae Bwrdd y Bwrdd Iechyd yn chwarae rhan allweddol yn y gwaith o lunio 
strategaeth, gweledigaeth, pwrpas a diwylliant y Bwrdd Iechyd.  Mae'n dwyn y Bwrdd 
Iechyd i gyfrif o ran darparu gwasanaethau, ei berfformiad, cyflawni ei strategaeth a 
sicrhau gwerth am arian.  Mae hefyd yn gyfrifol am sicrhau bod risgiau i'r Bwrdd 
Iechyd, staff a'r cyhoedd yn cael eu rheoli a'u lliniaru'n effeithiol. 

Dan arweiniad Cadeirydd annibynnol a chan gynnwys cymysgedd o Aelodau 
Gweithredol ac Aelodau Annibynnol, mae gan y Bwrdd gyfrifoldeb cyfunol am 
berfformiad y Bwrdd Iechyd. Bydd y Cadeirydd yn atebol i'r Gweinidog Iechyd a 
Gwasanaethau Cymdeithasol am berfformiad y Bwrdd a’i lywodraethiant effeithiol, 
am gynnal gwerthoedd y GIG, ac am ennyn hyder y cyhoedd a phartneriaid ledled 
Cymru. 

Cefndir: 

Ffurfiwyd y Bwrdd Iechyd ar 1 Ebrill 2019, ac mae’n darparu a chomisiynu ystod 
lawn o wasanaethau ysbyty a chymuned ar gyfer trigolion Pen-y-bont ar Ogwr, 
Rhondda Cynon Taf a Merthyr Tudful  

Amcangyfrifir fod y boblogaeth breswyl yn 449,836 (StatsCymru Llywodraeth Cymru, 
Mehefin 2021), gan gynyddu i 530,000 wrth gyfrif llif cleifion o ardaloedd eraill e.e. 
De Powys, Gogledd Caerdydd, Castell-nedd Port Talbot, Bro Morgannwg.   

Mae’n gyfrifol am wneud trefniadau i breswylwyr gael mynediad at wasanaethau 
iechyd mwy arbenigol os nad yw'r rhain yn cael eu darparu o fewn ffin y Bwrdd 
Iechyd. Mae mwy nag 80% o'r gweithlu o 13,000 yn byw o fewn y rhanbarth, sy’n 
golygu bod y staff nid yn unig yn anadl einioes y sefydliad ond eu bod hefyd yn 
cynrychioli'r cymunedau amrywiol maent yn eu gwasanaethu.  

Crynodeb Cyhoesurwydd: 

Dosbarthodd Llywodraeth Cymru fanylion y penodiad drwy restrau rhanddeiliaid a 
ddelir gan yr Uned Cyrff Cyhoeddus (PBU) a phostio'r swydd wag ar wefan 
penodiadau cyhoeddus Llywodraeth Cymru a gwefan Swyddfa Cabinet y DU. 

Hyrwyddwyd y swydd wag gan y sianeli Cyfryngau Cymdeithasol canlynol a'i 
hysbysebu drwy'r cyfryngau a restrir isod: 

The Welsh Government circulated details of the appointment through stakeholder 
: 

• Safle Swyddi
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• Golwg 360  

• Fish 4 

• The Guardian 

• Diversity Jobsite 

• Evenbreak 

• Health Jobs UK 
 
Crynodeb o'r broses recriwtio:  
 
Hysbysebwyd ar wefan Llywodraeth Cymru a Swyddfa'r Cabinet rhwng 29 Medi a 24 
Hydref 2022 
 
Sift – 28 Hydref 2022 
 
Sesiwn Rhanddeiliaid – 29 Tachwedd 2022.  Roedd aelodau'r sesiwn rhanddeiliaid 
yn gynrychiolwyr o'r Bwrdd Iechyd, ei bartneriaid a'i randdeiliaid a Llywodraeth 
Cymru.  Gofynnwyd i'r ymgeiswyr gyflwyno cyflwyniad 15 munud ar y canlynol: 
 
Cafodd pandemig Covid-19 effaith anghymesur ar iechyd rhai o'n cymunedau 
ac amlygu annhegwch iechyd hanesyddol ehangach. Mae'n bwysig bod Bwrdd 
Iechyd Prifysgol Cwm Taf Morgannwg yn ymateb yn briodol, fel darparwr a 
chomisiynydd gwasanaethau ac fel cyflogwr.   A wnewch chi arwain trafodaeth 
sy'n archwilio rôl y Cadeirydd wrth oruchwylio'r Bwrdd a gofyn am sicrwydd 
bod y Bwrdd Iechyd yn mynd i'r afael ag anghydraddoldebau yn ei ddatblygiad 
strategaeth a darparu gwasanaethau. 
 
 
Cyfweliadau – 30 Tachwedd 2022 
 
Aelodaeth panel cynghori asesu: 
 
Judith Paget, Cyfarwyddwr Iechyd a Gwasanaethau Cymdeithasol Cyffredinol, 
Llywodraeth Cymru a Phrif Weithredwr GIG Cymru (Cadeirydd) 
Mick Giannasi, Cadeirydd, Gofal Cymdeithasol Cymru   
Moawia bin Sufyan, Uwch Aelod Annibynnol y Panel  
Helen Arthur, Cyfarwyddwr y Grŵp Gweithlu a Busnes Corfforaethol, Iechyd a 
Gwasanaethau Cymdeithasol, Llywodraeth Cymru. 
 
 
Derbyniwyd cyfanswm o 7 cais ar gyfer y rôl newydd.  Cafodd 3 ymgeisydd eu  
hargymell ar gyfer cyfweliad er i 1 ymgeisydd dynnu eu cais yn ôl cyn i'r 
cyfweliadau gael eu cynnal.  Ystyriodd y Panel Cynghori Asesu fod 1 ymgeisydd 
Penodedig.  
 
Hoff ymgeisydd y Gweinidog Iechyd a Gwasanaeth Cymdeithasol - Jonathan 
Morgan 
 
Gwrthdaro Buddiannau  
 
Dim 



 
Gweithgaredd Gwleidyddol (fel y nodir ar y ffurflen gais) 
 
Gwasanaethais am 12 mlynedd tan 2011 fel Aelod Ceidwadol o Gynulliad 
Cenedlaethol Cymru 
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Diversity data of the candidates -Chair CTM UHB 
 
 Applied Interviewed  

Number of Candidates  7 3(1 candidate  
withdrew) 

Gender 

Female 2 0 

Male 5 2 

Other gender   

Gender self-description   

Gender prefer not to say   

Disability 

Declared disability 2 0 

No declared disability   

Disability prefer not to say   

Ethnicity 

White  6 2 

Mixed / Multiple ethnic 
groups  

  

Asian / Asian British    

Black / Black British 1 0 

Other ethnic group   

Ethnicity self-description   

Ethnicity prefer not to say   

Age   

16-24   

25-34 1 0 

35-44   

45-54 3 1 

55-64 2 1 

65-74 1 0 

75-84   

85+   

Age prefer not to say   

Sexual Orientation 

Bisexual   

Gay or Lesbian 2  

Heterosexual 5 2 

Other sexual orientation   

Sexual orientation self-
description 

  

Sexual orientation prefer 
not to say 

  

Religion 

Buddhist   

Christian 6 2 

Hindu   

Jewish 1  

Muslim   

Sikh   

Other religion   

Atheist / No religion   

Religion prefer not to say   
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Principal Residence 
 

  

North East   

Yorkshire & Humberside   

East Midlands   

West Midlands   

East   

London   

South East   

South West   

Wales 7 2 

Scotland   

Northern Ireland   

Other residence   

Residence prefer not to say   

Principal Employment 

Mostly Civil Service   

Mostly Private Sector 1 0 

Mostly Third Sector 2  

Mostly Wider Public Sector 2 2 

Mixed 2 0 

Other principle employment   

Principle employment 
prefer not to say 

  

Public Appointments Held 

0 Public Appointments Held 5  

1 Public Appointments Held 2 1 

2 Public Appointments Held   

3 Public Appointments Held   

4 Public Appointments Held   

5-9 Public Appointments 
Held 

  

10+ Public Appointments 
Held 

  

Public Appointments Held 
prefer not to say 

  

Political Activity 

Declared political activity  3 2 

No declared political activity   

Political activity prefer not 
to say 

  

Conservative 1 1 

Green   

Labour 2 1 

Liberal Democrats   

Plaid Cymru   

Scottish National Party   

United Kingdom 
Independence Party 

  

Any other parties   
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